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Котельничская районная Дума

четвертого созыва

РЕШЕНИЕ

	25.09.2013
	№
	177

	
	г.Котельнич
	


	
	Об утверждении Положения об условиях трудового соперничества среди сельхозтоваропроизводителей всех видов собственности (кроме ЛПХ) Котельничского района на весенне-летне-осенний период 2013 года и последующие годы
	


В целях поощрения трудовых коллективов всех форм собственности Котельничского района (кроме ЛПХ) при достижении высоких показателей в производстве продукции растениеводства и животноводства, повышении экономических показателей деятельности, повышении трудовой дисциплины, соблюдении условий безопасности труда и противопожарных мероприятий  Котельничская районная Дума решила:

Утвердить Положение об условиях трудового соперничества среди сельскохозяйственных  товаропроизводителей всех видов собственности Котельничского района ( кроме ЛПХ)  за 9 месяцев 2013 года и последующие годы и  в честь праздника «Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности».

	Глава 

Котельничского района
	
	А.А. Мамаев


ПОДГОТОВЛЕНО  

	Начальник управления сельского хозяйства администрации района 
	
	В.Н. Галкин


СОГЛАСОВАНО

	Глава администрации района 
	
	Н.В. Малкова


Разослать:  районная Дума, бухгалтерия, управление сельского хозяйства  

Правовая экспертиза проведена:

                                                                      Приложение 

                                                                   к решению Котельничской районной     

                                                                  Думы

                                                                        от__________________№_____

Положение 

об условиях трудового соперничества среди сельхозпроизводителей всех видов собственности(кроме ЛПХ) Котельничского района на весенне- летне – осенний период 2013г и последующие годы

Общие положения


Трудовое соперничество ставит своей целью мотивировать трудовые коллективы для достижения высоких  показателей в производстве продукции растениеводства и животноводства, повышения экономических показателей деятельности, повышения трудовой дисциплины, соблюдения условий безопасности труда и противопожарных мероприятий.

Участники трудового соперничества

К участию  в соревновании допускаются трудовые коллективы всех форм собственности, кроме(ЛПХ), ведущие сельскохозяйственное производство на территории Котельничского района.

Условия трудового соперничества

 Итоги работы за 9 месяцев текущего года будут оцениваться в сравнении с аналогичным периодом прошлого года и среди участников. Экономические показатели- выручка, прибыль;показатели в животноводстве- сохранение поголовья, валовое производство молока и мяса, продуктивность животноводства, выход телят с увеличением к аналогичному периоду прошлого года; показатели в растениеводстве- сохранение посевных площадей к уровню прошлого года, сроки и качество проведения полевых работ, соблюдение технологических показателей.

Подведение итогов

Подведение итогов и вручение денежных премий будет проводиться в день работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности по итогам  работы за 9 месяцев текущего года по группам:

- первая группа- крупные хозяйства-«Искра», «Путь Ленина»;

- вторая группа – средние хозяйства- «Колос», «Котельничский»

- третья группа- малые хозяйства- «Наша Родина», «Исток», «Молот», «Двуречье»,»Красногорье», «Надежда», «Луч», «Восход-Агро», «Правда», «Ударник».

Награждение победителей


Коллективы, признанные победителями, награждаются денежной премией и Почетной грамотой администрации Котельничского района, управления сельского хозяйства в торжественной обстановке на праздничной коллегии. Посвященной Дню работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности. Коллективы и итоги соревнования будут опубликованы в районной газете «Котельничский вестник»

Распределение премий

	Группы

хозяйств
	Почётные грамоты
	Благодарствен-ные письма

 4шт х 1500руб

(руб)

	
	1 место, (руб)
	2место,

(руб)
	3 место,

(руб)
	

	1 группа
	10000
	8000
	
	

	2 группа
	 8000
	6000
	
	6000

	3 группа
	 5000
	4000
	3000
	

	Итого, руб
	23000
	18000
	3000
	6000

	Всего, руб
	50000
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